KEKAVAS NOVADA DOME

Gaismas iela 19 k-9 -1, Kekava, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-2123,
talrunis 67935803, fakss 67935819, e-pasts: novads@kekava.lv

Pielikums

Kekavas novada domes

2017.gada 29.junija sédes

lémumam Nr. 2.§ 1. (protokols Nr. 12.)

Konsolidéts saskana ar

Kekavas novada domes
2018.gada 23.augusta sedes
lemumu Nr. 1. (protokols Nr. 19.)

Konkursa
»Kekavas novada uznémeéju gada balva”
nolikums

Merkis
Konkursa meérkis ir veicinat uznéméjdarbibas vides attistibu Kekavas novada, godinot
uznémgéju darbu un popularizgjot to devumu novadam.

Organizators
Konkursu organiz€ un vada Kekavas novada pasvaldiba.

Konkursa norise

3.1. Konkurss norisinds ménesi pirms pasakuma ,Kekavas novada uznéméju dienas” ar
uzvarétaju godinasanas ceremoniju pasakuma ,,Kekavas novada uznémeéju dienas” laika.

3.2. Balvas tiek pasniegtas uznémumiem, kas ieprieksgja gada snieguSi nozimigu atbalstu
Kekavas novada attistibai.

3.3. Konkursa tiek noteiktas $adas nominacijas:
3.3.1. Galvena nominacija ,,Gada uznémgjs”,
3.3.2. “Gada darba devgjs”;

3.3.3. ,,Gada razotajs”,

3.3.4. ,,Gada pakalpojumu sniedzgjs”,
3.3.5. ,,Gada majrazotajs/amatnieks”,
3.3.6. ,,Gada inovacija”,

3.3.7. ,,Gada labdaris”,

3.3.8. ,,Gada izaugsme”.

3.4. Informacija par iesp&ju pieteikt kandidatiiru tiek public€ta pasvaldibas interneta vietn&
www.kekavasnovads.lv, pasvaldibas informativaja izdevuma ,Kekavas Novads” un
pasvaldibas socialo tiklu (facebook, twitter) kontos.

3.5. Konkursa pretendentus var pieteikt jebkurs, aizpildot pieteikuma formu (Pielikums Nr.1)
elektroniski www.kekavasnovads.lv, sadala “Sabiedriba” - “Uznémgjiem” vai papira forma,
iesniedzot to Kekavas novada pasvaldibas klientu apkalpoSanas centros lidz katra gada
konkursa izsludinasanas informacija noraditajam datumam.

3.5." Nolikuma 3.5.punkta kartiba pieteiktie pretendenti piedalds Kekavas novada iedzivotaju
balsojuma konkursa “ledzivotaju simpatija”, par kuru tiek publicéta atseviska informacija
pasvaldibas informativajos kanalos — interneta vietn€ un socialajos tiklos.
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3.6.

3.7.
3.8.

3.9.

Konkursa tiek verteti tikai tie uzn€mumi un saimnieciskas darbibas veicgji, no kuriem ir
sanemts rakstisks apliecindjums par piedaliSanos konkursa.

Balvas “Gada uznéméjs” ieguvgjs konkursa nepiedalas turpmakos divus gadus.

Vienu reizi gada vertéSanas kriterijus un konkursa nominacijas var papildinat un maintt,
izdarot attiecigos grozijumus vai papildinajumus nolikuma.

Lai inform&tu sabiedribu par Konkursa norisi, ta norises laika var notikt foto vai video
fiksacija. Bildes var tikt ievietotas paSvaldibas informativajos kanalos — ikmeneSa
informativaja biletena, interneta vietn€ vai socialajos tiklos. Parzinis un personas datu
apstrades noluki: Kekavas novada pasvaldiba, juridiska adrese: Gaismas iela 19, k. 9,
Kekava, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-2123, veic personas datu apstradi
sabiedribas informé&Sanai. Personas ir tiesigas jebkura laika liigt parzinim dzest savus datus.

4. Zirijas komisija

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.
4.7.

4.8.

4.9.

Konkursa “Kekavas novada uznémé&ju gada balva” Zirijas komisiju apstiprina Kekavas
novada dome.

Zirijas komisijas sédes ir slégtas. Ziirijas komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas vairak
neka puse no Zirijas komisijas locekliem. Zirijas komisija 1émumu pienem ar vienkar$u
balsu vairakumu. Katram Zzurijas komisijas loceklim ir viena balss. Ja lemSana balsu skaits
dalas uz pusém, tad noteicodda balss pieder Zirijas komisijas priek§sédétajam. Zirijas
komisijas 1émumi ir atklati un publiski pieejami. Zarijas komisija nepienem
administrativos aktus. Zirijas komisijas sédes protokolé. Zirijas komisijas protokolu
paraksta sédes vaditajs un protokolétajs. Ziirijas komisijas tehnisko nodrosindjumu un
zurijas komisijas dokumentacijas glabasanu nodroSina Kekavas novada pasvaldibas
Attistibas dala.

Ziirijas komisijas locekli sava darbiba ievéro intereSu konflikta neesamibas principus.
Zurijas komisijai ir tiesibas sava darba pieaicinat ekspertus un pirms balsojuma par
uzvarétajiem ziirjjas komisija savu iesp€ju robezas ievac un parbauda informaciju par
nominacijam izvirzitajiem pretendentiem.

Pirms balsojuma ztrijas komisijas locekli diskuté par katru no nominantiem un izverte to
atbilstibu kritérijiem.

Zirijas komisija balsojot izv€las uzvarétajus nominacijas.

Komisijai nobalsojot, ar vienkarSu balsu vairakumu, tiek noteikts balvas ,,Gada uzneémejs”
1eguvejs.

Zirijas komisijai ir tiesibas kada no nominacijam nepieskirt balvu, ja uz to nav izvirzits
neviens pretendents vai pieteiktie pretendenti neatbilst konkursa prasibam.

Zirijas komisijas locekliem ir tiesibas izvirzit papildus vienu kandidatiru katra
nominacija.

5. Pretendenti dalibai konkursa

5.1.

5.2.
5.3.

5.4.

Uznémumi, kuru saimnieciska darbiba noris Kekavas novada vai kuru darbiba dod
nozimigu ieguldijumu Kekavas novada attistibai neatkarigi no juridiska statusa,
saimnieciskas darbibas veikSanas vietas un darbibas nozares.

Individualie darba veicgji, kuri veic saimniecisko darbibu Kekavas novada.

Uznémumi vai to strukttrvienibas, kuri savu darbibu veic Kekavas novada, bet
saimniecisko darbibu registr&jusi citur, ja uznémuma vismaz 50 % nodarbinato savu
dzivesvietu deklargjusi Kekavas novada.

Tikai tadi pretendenti tiek nominéti balvai “Gada uznémegjs”, kuriem nodoklu parads
neparsniedz 150,00 EUR uz pieteikuma iesniegSanas bridi, ar tiesas l[émumu nav
pasludinati par maksatnespgjigiem, taja skaitd neatrodas tiesiskas aizsardzibas procesa,



arpustiesas tiesiskas aizsardzibas procesa, sanacijas procesa. Tapat nevar pretendét, ja
uznémuma saimnieciska darbiba ir izbeigta vai tas atrodas likvidacijas procesa, uznémumi
pilna apméra un normativajos aktos noteiktajos terminos nav samaksajusi nodoklus un/vai
citus valsts vai pasvaldibu noteiktos obligatos maksajumus, ka arT cita veida maksajumus
Kekavas novada paSvaldibai.

6. Konkursa verteSanas Kriteriji

6.1.

Galvena nominacija “Gada uznéméjs”:

Balvu kategorija ,,Gada uznémgjs” sanem uzn€mums, kur§ ieguvis vienkarSu balsu
vairakumu ziirijas komisijas balsojuma, un, kurs atbilst §1 nolikuma 5.4.punkta prasibam.

6.2. Nominacija “Gada darba devéjs”:

Balvu kategorija “Gada darba devejs” sanem uznémums, kur§ aizvaditaja gada veicinajis
savu darbinieku materialo labklajibu.

Vertesanas kriteriji:
6.2.1.Augstakais iedzivotaju ienakuma nodokla maksajums vidgji par 1 (vienu) darbinieku
gada.

6.3. Nominacija “Gada raZotajs”:

6.4.

6.5.

Balvu kategorija ,,Gada razotajs” sanem uzpémums, kur§ aizvaditaja gada ieverojami
uzlabojis savu darbibu.

Vertesanas kriteriji:

6.3.1. Ekonomisko raditaju uzlabojumi salidzinajuma ar iepriek$jo gadu (apgrozijums).
6.3.2. Nodarbinato skaits.

6.3.3. Investiciju apjoms uzn€muma attistiba.

6.3.4. Vidgjais darba algas apjoms uznémuma gada.

6.3.5. Uznémuma darba vide — teritorijas sakoptiba, veiktie uzlabojumi, darbinieku darba
apstakli, pieejamie papildus bonusi — veselibas apdroSinasana, atpiitas telpa,
virtuvite, arpusdarba pasakumi u.tml.

Nominacija “Gada pakalpojumu sniedzéjs”:

Balvu kategorija ,,Gada pakalpojumu sniedzgjs” sanem uznémums, kur§ aizvaditaja gada
ieverojami uzlabojis savu darbibu pakalpojumu nozarg.

Veértesanas kritériji:

6.4.1. Ekonomisko raditaju uzlabojumi salidzinajuma ar iepriek$€jo gadu (apgrozijums).
6.4.2. Nodarbinato skaits.

6.4.3. Investiciju apjoms uzn€muma attistiba.

6.4.4. Vidgjais darba algas apjoms uznémuma gada.

6.4.5. Uzneémuma darba vide - teritorijas sakoptiba, veiktie uzlabojumi, darbinieku darba
apstakli, pieejamie papildus bonusi — veselibas apdroSinasana, atpiitas telpa,
virtuvite, arpusdarba pasakumi u.tml.

Nominacija “Gada majraZotajs/amatnieks”:

Balvu kategorija ,,Gada majrazotajs” sanem uznémums, kur§ aizvaditaja gada ievérojami
uzlabojis savu darbibu starp novada majrazotajiem/amatniekiem.

Veértesanas kriteriji:
6.5.1. Ekonomisko raditaju uzlabojumi salidzinajuma ar iepriek$gjo gadu (apgrozijums).
6.5.2. Nodarbinato skaits.



6.5.3. Vidgjais darba algas apjoms uznémuma gada.
6.5.4. Jauna objekta, produkta vai pakalpojuma radiSana.

6.5.5. Uzneémuma darba vide - teritorijas sakoptiba, veiktie uzlabojumi, darbinieku darba
apstakli, pieejamie papildus bonusi — veselibas apdroSinasana, atpiitas telpa,
virtuvite, arpusdarba pasakumi u.tml.

6.6. Nominacija “Gada inovacija”:

Balvu kategorija ,,Gada inovacija” sanem uznémums, kur$ ir radijis jaunu, uz zinaSanam

balstitu produktu, kas ir ievérojami paraks salidzinajuma ar agrak razotajiem un/vai citiem

tirgl esoSajiem produktiem. Balvu var pasniegt ari par inovativiem risinagjumiem darba
procesa uzlabosanai.

Vertesanas kriteriji:
6.6.1. Inovativa produkta vai darbibas laiks tirgii neparsniedz tris gadus.
6.6.2. Inovativa produkta vai darbibas radita pievienota veértiba.

6.6.3. Inovativa produkta vai darbibas parakums salidzinajuma ar lidzigiem tirgl esoSiem
produktiem vai darbibam.

6.7. Nominacija “Gada labdaris”:

Balvu kategorija ,,Gada labdaris” sanem uzpémums, kur§ aizvaditaja gada atbalstijis
Kekavas novada realizetas aktivitates.

Vertesanas kriteriji:
6.7.1. Materiala atbalsta apjoms novada notiekoSajiem pasakumiem.

6.7.2. Iniciativas, realiz€tie pasakumi, daliba aktivitatés, kas rosina Kekavas novada
attistibu.
6.8. Nominacija “Gada izaugsme”:

Balvu kategorija ,,Gada izaugsme” sanem uznémums, kur§ aizvaditaja gada ir ievérojami
uzlabojis savu darbibu.

Vertesanas kriteriji:

6.8.1. Ekonomisko raditaju uzlabojumi salidzinajuma ar iepriek$&jo gadu (apgrozijums).

6.8.2. Uznémuma darba vide - teritorijas sakoptiba, veiktie uzlabojumi, darbinieku darba
apstakli, pieejamie papildus bonusi — veselibas apdroSinasana, atpitas telpa,
virtuvite, arpusdarba pasakumi u.tml.

7. Uzvaretaju apbalvoSana
Uzvarétajs katra no nominacijam sanem atzinibas rakstu un pieminas balvu.

Domes priekssédetaja: (PARAKSTS) V.Baire



